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VERBALE COLLEGIO DOCENTI DEL  14 SETTEMBRE 2021 
 

In data 14 settembre 2021 alle ore 17,00 si riunisce il Collegio Docenti in 

modalità online, utilizzando la piattaforma Meet. Risultano assenti i Proff. D’Elia, Castiglioni, Cremona 

Andrea, Volontè. Presiede il Dirigente Scolastico Ing. Elena Maria D’Ambrosio e funge da segretario il Prof. 

Franco Formato.  

Si passa alla discussione dei seguenti punti all’ordine del giorno: 

  

1. Approvazione del verbale della seduta precedente 

2. Comunicazioni del Dirigente Scolastico 

3. Organizzazione attività didattiche anno scolastico 2021/2022 

4. Protocollo avvio in sicurezza anno scolastico 2021/2022 

5. Piano annuale delle attività dei Docenti a.s. 2021/2022 

6. Aggiornamento Piano di formazione dei Docenti 

7. Progetto per il contrasto e la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo a.s. 2021/2022 

“Be Social Be Different - Conoscenza e rispetto delle regole, Consapevolezza e Cultura 

Digitale”. 

8. Funzioni Strumentali, Progetti/Attività, Gruppi di lavoro: eventuali integrazioni o modifiche 

al Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2019/2022 

9. Proposte curricolo Educazione Civica 

10. Partecipazione bando Prot. 28966 del 6 settembre 2021 “Avviso pubblico “Digital board: 

trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”- Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU 

11. Individuazione attività alternativa per alunni che non si avvalgono dell’IRC 

 

1. Approvazione del verbale delle sedute precedenti 

Il Dirigente Scolastico ricorda che una copia del verbale della seduta precedente è stata inviata via mail a tutti 

i Docenti. Il Dirigente chiede se qualcuno ha osservazioni da fare; nessun Docente interviene. Si passa alla 

votazione. 

 

DELIBERA N.7: Il Collegio Docenti approva, con sette astenuti, il verbale della seduta precedente. 

 

2. Comunicazioni del Dirigente scolastico 

Il Dirigente Scolastico comunica al Collegio quanto segue: 

• Si ricorda ai Docenti che, in ottemperanza alle normative sulla privacy, non si può chiedere agli studenti 

informazioni relative al loro stato vaccinale Covid 19. 

• Si invitano i Docenti ad un’attenta vigilanza degli studenti durante gli intervalli e si ricorda che gli alunni 

possono uscire per andare in bagno o alle macchinette distributrici solo uno alla volta. 

• La prof.ssa Tassetto informa il Collegio che la settimana prossima sarà ancora in vigore l’orario provvisorio 

delle lezioni. 

 

3. Organizzazione attività didattiche anno scolastico 2021/2022 

La proposta dell’organizzazione delle attività didattiche per l’anno scolastico 2021/2022 stata inviata via mail 

a tutti i Docenti. Il Dirigente Scolastico informa il Collegio in merito all’eventualità che alcune attività 

didattiche, dove sono previste le uscite dall’Istituto degli studenti, saranno subordinate alle linee guida 

governative in relazione all’andamento della pandemia nei prossimi mesi. 

 

4. Protocollo avvio in sicurezza anno scolastico 2021/2022 

Prende la parola il Prof. Formato. Consapevoli che le regole per il rientro a scuola in sicurezza sono distribuite 

in diversi documenti corposi, pubblicati nella sezione “Sicurezza” del sito della scuola, si è ritenuto utile 

raccogliere anche per l’anno scolastico 2021/2022 le indicazioni principali in tre vademecum operativi che si 

rivolgono a studenti, Docenti e personale Ata. I documenti verranno aggiornati periodicamente, con le nuove 

indicazioni emanate dalle autorità governative. Tali documenti sono pubblicati nella Home page del sito 

dell’Istituto. 
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5. Piano annuale delle attività dei Docenti a.s. 2021/2022 

La Dirigente chiede al Collegio l’approvazione del Piano annuale delle attività dei Docenti per l’anno 

scolastico 2021/2022 (allegato n.1 al presente verbale); la proposta di tale piano è stata inviata via mail a tutti 

i Docenti insieme all’ordine del giorno del Collegio. 

 

DELIBERA N.8: Il Collegio Docenti approva, con un astenuto, il Piano delle attività dei Docenti per l’anno 

scolastico 2021/2022 (allegato n.1). 

 

6. Aggiornamento Piano di formazione dei Docenti 

Il Dirigente Scolastico propone, per il corrente anno scolastico, le attività di formazione già previste 

nell’attuale Piano di formazione dei Docenti e riportate nel PTOF 2019/2022. La Prof.ssa Rossetti si rende 

disponibile a programmare ore formative per il progetto E-Twinning per i Docenti interessati. Vengono inoltre 

proposte attività di formazione relative all’inclusione degli alunni con disabilità. Il Piano di formazione 

aggiornato verrà inserito nel PTOF 2019/2022 e pubblicato nel sito dell’Istituto. 

 

DELIBERA N.9: Il Collegio Docenti approva all’unanimità l’aggiornamento del piano di formazione dei 

Docenti, che verrà inserito nel PTOF 2019/2022 e pubblicato nel sito dell’Istituto. 

 

7. Progetto per il contrasto e la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo a.s. 2021/2022 “Be Social 

Be Different - Conoscenza e rispetto delle regole, Consapevolezza e Cultura Digitale”. 

Il Dirigente Scolastico ricorda che il progetto è stato inviato via mail a tutti i Docenti e si avvale della 

collaborazione dell’associazione Icaro4Us. Si prevede di coinvolgere direttamente e con modalità differenti 

tutti gli alunni delle classi prime e terze, le famiglie e i Docenti. 

Prende la parola la Prof.ssa Golin che illustra brevemente tale progetto e i relativi obiettivi. 

➢ Prevenire il manifestarsi di atti e fatti riconducibili al fenomeno di bullismo e cyberbullismo; 

➢ Educare i ragazzi a un utilizzo dei nuovi media rispettoso della propria come dell’altrui dignità e delle 

norme basilari di convivenza civile; 

➢ Sensibilizzare i minori sui rischi e sulle opportunità offerte da Internet e dalle nuove tecnologie di 

comunicazione; 

➢ Fornire ai ragazzi gli strumenti utili a prevenire l’accadimento di eventi lesivi del proprio equilibrio psico-

fisico o per mitigarne gli effetti qualora fossero già avvenuti; 

➢ Sviluppare un’esperienza di peer-to-peer education mediante la quale i temi in oggetto siano veicolati dai 

ragazzi stessi ai loro compagni garantendo un’efficacia comunicativa più elevata e un abbattimento delle 

barriere all’ascolto. 

➢ Sensibilizzare e informare Docenti e famiglie riguardo le caratteristiche che definiscono il fenomeno del 

bullismo/cyberbullismo e gli elementi che ne favoriscono la diffusione con particolare attenzione alla 

realtà della specifica comunità scolastica; 

➢ Fornire gli strumenti utili a intercettare e qualificare il disagio dei ragazzi per interrompere la dinamica 

psicologica e sociale scaturita dal verificarsi dell’evento lesivo o per mitigarne le conseguenze; 

➢ Sensibilizzare e informare sui limiti e sulle opportunità offerte da Internet e dalle nuove tecnologie di 

comunicazione; 

➢ Condividere i suggerimenti per l’utilizzo sostenibile della Rete nel rispetto della dignità altrui e delle 

norme basilari di convivenza sociale. 

 Si passa alla votazione. 

 

DELIBERA N.10: Il Collegio Docenti approva all’unanimità il Progetto per il contrasto e la prevenzione del 

bullismo e del cyberbullismo a.s. 2021/2022 “Be Social Be Different - Conoscenza e rispetto delle regole, 

Consapevolezza e Cultura Digitale”. 

  

8. Funzioni Strumentali, Progetti/Attività, Gruppi di lavoro: eventuali integrazioni o modifiche 

al Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2019/2022 

La Dirigente propone di confermare per l’anno scolastico 2021/2022 le seguenti funzioni strumentali: 

• Funzione Strumentale 1: “Gestione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa e del sito web dell’Istituto” 

• Funzione Strumentale 2: "Interventi e servizi per gli studenti: orientamento in entrata e in itinere" 
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• Funzione Strumentale 3: "Interventi e servizi per gli studenti: orientamento in uscita, rapporti con il territorio 

e valorizzazione delle eccellenze" 

• Funzione Strumentale 4: "Una scuola inclusiva" 

 

DELIBERA N.11: Il Collegio Docenti approva all’unanimità le funzioni strumentali sopra elencate. 

 

Si passa all'esame dei seguenti Progetti/Attività, già attivati nell'anno scolastico 2020/2021, alcuni dei quali 

devono essere obbligatoriamente inseriti nel PTOF. 

• Percorsi per le Competenze Trasversali e per l'Orientamento 

• Progetto metodo di studio 

• Progetto lavoro e studio in sicurezza 

• Progetto Helping 

• Progetto Intercultura 

• Progetto Se leggo...mi ispiro 

• INVALSI 

• Educazione Civica/Cittadinanza attiva  

• Progetto Qualità 

 

DELIBERA N.12: Il Collegio Docenti approva all’unanimità i progetti/attività sopra elencati. 

 

Nell’ambito del potenziamento linguistic, viene portata all’attenzione del Collegio Docenti la proposta di 

aderire ad un progetto Erasmus+ con Ente Capofila Confcommercio Varese. Il progetto è stato inviato via mail 

a tutti i Docenti e viene proposto dalla Prof.ssa Rossetti. La Confcommercio di Varese intende presentare una 

richiesta di accreditamento Erasmus allo scopo di offrire ai giovani neo-diplomati del territorio occasioni di 

sviluppo e crescita professionale e umana. In particolare, il progetto Erasmus+, mira allo sviluppo di esperienze 

di formazione tramite lo svolgimento di percorsi di tirocini all’estero. Il Progetto sarà rivolto a 80 neo-

diplomati della regione Lombardia. Saranno coinvolti nelle attività Erasmus diplomati provenienti da Istituti 

lombardi ad indirizzo Alberghiero, Turistico, Amministrazione, Finanza e Marketing. L’obiettivo della 

mobilità transnazionale è quello di colmare le lacune formativo-professionali tramite il tirocinio in un contesto 

aziendale in Francia, Malta, Belgio e Germania, della durata di 4 mesi. I ragazzi che intenderanno candidarsi 

avranno la copertura di tutti i servizi legati alla mobilità e l’opportunità di svolgere esperienze altamente 

professionalizzanti presso imprese ed enti europei. 

 

DELIBERA N.13: Il Collegio Docenti approva all’unanimità la partecipazione al progetto Erasmus+ con Ente 

Capofila Confcommercio Varese sopra descritto. 

 

9. Proposte curricolo Educazione Civica 

La Prof.ssa Santo  afferma che le proposte per il curricolo di educazione civica per l’anno scolastico 2021/2022 

verranno illustrate nel prossimo Collegio Docenti e ricorda che le attività di educazione civica sono partite 

questa settimana nelle ore rese disponibili dai Docenti di IRC. 

 

10. Partecipazione bando Prot. 28966 del 6 settembre 2021 “Avviso pubblico “Digital board: 

trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”- Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo 

europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU 

 

Il Dirigente illustra il bando sopra indicato, finalizzato all’acquisto di dispositivi digitali per le attività 

didattiche e per il lavoro negli uffici delle segreterie dell’Istituto. Si chiede al Collegio l’approvazione per la 

partecipazione al bando con un progetto d’Istituto. 

 

DELIBERA N.14: Il Collegio Docenti approva all’unanimità la partecipazione al bando Prot. 28966 del 6 

settembre 2021 “Avviso pubblico “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e 

nell’organizzazione”- Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze 

e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU 
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11. Individuazione attività alternativa per alunni che non si avvalgono dell’IRC 

Si propone di confermare, come attività alternativa per gli alunni che non si avvalgono dell’Insegnamento della 

Religione Cattolica, il progetto di una Web Radio con puntate a tema. 

 

DELIBERA N.15: Il Collegio Docenti approva, con un astenuto, come attività alternativa per alunni che non 

si avvalgono dell’Insegnamento della Religione Cattolica il progetto di una Web Radio con puntate a tema. 

 

 

Non essendoci altri interventi, la seduta viene tolta alle ore 19,40. 

 

 

 

Il verbalizzatore                                                                       Il Dirigente Scolastico 

Prof. Franco Formato                                                               Ing. Elena Maria D’Ambrosio          


